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MEJORANDO LA INNOVACION DIGITAL (WEB 4.0) Y EL ATRACTIVO DE LA FP
MEDIANTE FORMACION CON REALIDAD EXTENDIDA (VR/AR) PARA UN MEJOR
AJUSTE DE COMPETENCIAS

A3.3 Creacion del perfil profesional para
simulaciones VR - empleos clave

Pais: Espaina

COMPETENCIAS CLAVE

e Apoyar en las actividades de la vida diaria, incluida la movilidad, la
nutricion y la higiene personal, preservando en todo momento la
dignidad del paciente.

e Medicidn y registro precisos de datos fisiologicos (presion arterial,
temperatura, pulso) para apoyar al equipo clinico.

e Dominio de las técnicas de esterilizacion y control de infecciones para
garantizar un entorno estéril en contextos clinicos y quirdrgicos.

e Demostrar una elevada inteligencia emocional y empatia en la gestion de
la relacion con los pacientes y en la proteccion de los datos sanitarios
sensibles.

COMO LA XR MEJORA LA FORMACION

Escenarios de formacion

Beneficios de la XR

e Permite al alumnado cometery

 Simulacion segura del traslado de :
corregir errores en los

pacientes de la cama a la silla de

ruedas mediante equipos de
elevacion virtuales.

e Visita virtual para la preparacion de
quiréfanos y equipamiento
conforme a las normas de
prevencion de infecciones.

e Navegacion en conversaciones
dificiles con pacientes o familias en

procedimientos clinicos sin afectar a ‘& \G
la salud real del paciente.

e Garantiza que todo el estudiantado
alcance el mismo alto nivel de
competencia mediante un
seguimiento reproducible y objetivo
del rendimiento.

e Reduce la necesidad de consumibles
y de equipamiento de laboratorio

costoso en la fase inicial de
adquisicion de competencias.

situacion de angustia dentro de un
entorno controlado y virtual.

ASPECTOS ESPECIFICOS DEL PAIS

e Retos: cerrar la brecha digital en las zonas rurales en el ambito
de la atencidn sanitaria y superar los elevados costes iniciales de
inversion.

e Disponibilidad de la formacion: aunque los marcos de FP son
solidos, existe una brecha significativa en la incorporacion de XR
dentro de los programas normalizados.

o Necesidades: desarrollo de contenidos XR localizados en
espafiol y de una norma nacional de certificacion en
«competencias digitales en el ambito sanitario» para el
profesorado de FP.

ITINERARIO PROFESIONAL

Progresion:
Auxiliar de enfermeria - Cuidador/a senior > Enfermero/a
titulado/a (requiere formacion reglada adicional y certificacion)

FORMACION

e Modalidad formativa: aprendizaje mixto (teoria online +
modulos VR + practicas clinicas).

e Proveedores de FP: institutos publicos de FP, empleadores
del sector sanitario y hospitales regionales.
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